
Vérifier si cet outil est adapté à mon entreprise >

Carte d’identité

Fonctionnalités clés

Gestion du
temps Congé & Absences Administration

du personnel
Reporting Paie

Points forts Points de vigilance

Idéal pour Moins adapté si...

Faire mon diagnostic gratuit >

Gestion
intervention

et planification

Type d’outil
GTA, planification,
volet administratif 

Entreprise cible
0 à 200 salariés

Depuis
2014

Outil qui peut être co-construit de A à Z (spécifique)

Ergonomie minimaliste qui va à l'essentiel

Support réactif

Souhait d'avoir un outil standard avec peu 
de paramétrage de fond à réaliser
Souhait de personnalisation

SUR LE MARCHÉ

Vous souhaitez trouver le bon SIRH pour votre entreprise ?

Ergonomie

Couverture fonctionnelle

Profondeur fonctionnelle

Budget

Difficulté de déploiement 

Prise en main

Demande de pouvoir visualiser l'outil cible 
pour le construire

Non personnalisable 

Gestion de la paie partielle

Structures souhaitant un outil minimaliste

Entreprises ayant des contraintes temps spéciales
(déplacements, astreintes …)

Structures qui souhaitent un outil spécifique 
et non standard

https://www.rhventure.fr/aide-au-choix-sirh-securisez-votre-decision-en-toute-clarte.htm
https://www.rhventure.fr/aide-au-choix-sirh-securisez-votre-decision-en-toute-clarte.htm

