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INNOVATION PAIE & RH

Carte d’identité

(@ Type d’outil :.% Entreprise cible l".' Déploiement 'E=1 Depuis
W% Suite RH @"® 50 ¢ +500 salariés ' Mode SAAS 2@ 2001

w5 & B

N Self-service RH Administration Gestion KPIs RH Gestion
& Zg:'i:ﬁtsés Saniticcilon Congé & Absences & Notes de frais du personnel UELETES & Reporting de la paie

Points de vigilance

possible x Pas d'entretien possible en 360°

Simple d'utilisation en favorisant le moins de clique

< <

Imports possibles de vos anciennes données Talents o : . L L
Etre a l'aise avec ['lA car I'1A générative va étre intégrée

{ Interfagage possible avec une majorité des solutions x progressivement sur la plateforme
du marché
- . - 3
Idéal pour ~\ Moins adapte si...
{ Structures souhaitant une gestion compléte des —> Structures avec un organigramme/une structure
Ressources Humaines au méme endroit hiérarchique trés complexes

{ Structures ayant un cadre réglementaires

moyennement complexe —> Vous ne souhaitez pas centraliser votre Core RH ( vos

données collaborateurs) sur la plateforme

‘/ Entreprises souhaitant un outil dont la paie est au
k coeur de celui-ci et totalement intégrée )

nibsis

SUR LE MARCHE

Ne restez pas seul face
a votre paie & vos RH !

Faites le choix de la performance
et de la sérénité.

Chaz Nibalis, nous tramsformmeons s gestion A da votre.
ontrepiise grice & une sune ogicielle ntégeee et 3 un

accompagremenn exper

CONTAGTEZNOUS.

20 ans Fexpérience. 2000 clonts e keader 100% frangais

Vous souhaitez trouver le bon SIRH pour votre entreprise ?



https://www.rhventure.fr/aide-au-choix-sirh-securisez-votre-decision-en-toute-clarte.htm
https://www.rhventure.fr/aide-au-choix-sirh-securisez-votre-decision-en-toute-clarte.htm
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