
Vérifier si cet outil est adapté à mon entreprise >

Carte d’identité

Fonctionnalités clés

Temps
& Activités Congé & Absences Note de frais Administration

du personnel
Talents Gestion KPIs RH

& Reporting

Points forts Points de vigilance

Idéal pour Moins adapté si...

Faire mon diagnostic gratuit >

Type d’outil
Suite RH

Entreprise cible
0 à 500 salariés

Déploiement
Mode SAAS 

Depuis
2005

Au niveau du reporting, le périmètre des données
pouvant être exploitées est limité

Interface assez institutionnelle

Structures ayant une gestion simple en interne

Entreprises souhaitant une personnalisation de ses
interfaces

Structures souhaitant moduler un outil SIRH sur-
mesure et non surdimensionné par rapport à ses
besoins

Structures très complexes

Entreprises ayants des contraintes réglementaires
très importantes

SUR LE MARCHÉ

Vous souhaitez trouver le bon SIRH pour votre entreprise ?

Ergonomie

Couverture fonctionnelle

Profondeur fonctionnelle

Budget

Difficulté de déploiement

Prise en main

Personnalisable à 100 % selon votre charte graphique

Outil simple d'utilisation

Service client à l'écoute et éfficace

https://www.rhventure.fr/aide-au-choix-sirh-securisez-votre-decision-en-toute-clarte.htm
https://www.rhventure.fr/aide-au-choix-sirh-securisez-votre-decision-en-toute-clarte.htm

