i RHE'
eanidorr

Vérifier si cet outil est adapté a mon entreprise >
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Points de vigilance

Pas de systéme d’automatisation de séquences

{ Accent marque employeur

f Automatisation avancée Connect (vivier) non désactivable

Emails envoyés depuis le domaine Teamtailor
/ Site carriére intégré

X
X
‘/ IA Co-pilot (données hébergées en Europe) x
X

Pas adapté aux cabinets (pas de CRM)

Idéal pour

Moins adapté si...

~N

Stqrtups/PME en croissance, recrutement collaboratif,
marque employeur, structures avec volume de
recrutement régulier

Cabinet de recrutement ayant besoin d'assurer un
suivi commercial

—
—> Staffing/intérim
—> Sociétés ayant besoin d'un SIRH complet

&I

,/ Grands groupes

. J

SUR LE MARCHE

Ergonomie

Budget

Recrutez pour
accelérer votre
croissance.

Couverture fonctionnelle

Profondeur fonctionnelle

e déploiement

./

Prise en main

Vous souhaitez trouver le bon SIRH pour votre entreprise ?

Faire mon diagnostic gratuit >



https://www.rhventure.fr/aide-au-choix-sirh-securisez-votre-decision-en-toute-clarte.htm
https://www.rhventure.fr/aide-au-choix-sirh-securisez-votre-decision-en-toute-clarte.htm
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